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ANEXO IV
[bookmark: _GoBack]PROPUESTA DE CANDIDATURA MODALIDAD VOLUNTARIADO CORPORATIVO 
(Para aquella entidad u organización que haya destacado por el impacto de su Responsabilidad Social Corporativa cuyo objetivo sea el desarrollo de actuaciones, proyectos o programas de voluntariado).
 (Extensión máxima de 3 páginas con letra “Arial”, tamaño 12)


1. INDIQUE DATOS BÁSICOS DE LA CANDIDATURA DE VOLUNTARIADO CORPORATIVO:
· Nombre de la entidad u organización propuesta:

2. MÉRITOS DE LA CANDIDATURA
Indique aquellos méritos que se consideran valorables para que la candidatura propuesta sea merecedora de los premios.
· Descripción de las actuaciones, proyectos o programas de voluntariado desarrollados en el marco de la Responsabilidad Social Corporativa.




· Razones por las que se considera a la entidad u organización merecedora de la distinción:




Documento firmado electrónicamente por la persona representante de la entidad
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